
 
Leitlinien der Kommunikation an der Schillerschule 
 
 
Basis unserer Kommunikation an der Schillerschule ist gegenseitige 
Wertschätzung und Toleranz. Wir reden miteinander, nicht übereinander 
oder gegeneinander.  
 
 
     1. Wir achten auf ein respektvolles Arbeitsverhältnis, eine 
 angemessene Sprache und vermeiden persönliche Herabsetzungen.  

 
2. Wir achten im Umgang miteinander auf ein angemessenes 
 Verhältnis von Nähe und Distanz zwischen Lehrern/Lehrerinnen 
 und Schülern/Schülerinnen.  

 
3. Lehrerinnen und Lehrer kommunizieren mit den Schülerinnen und 
 Schülern über den Unterrichtsprozess: Lehrer/Lehrerinnen und 
 Schüler/Schülerinnen vergewissern sich über gemeinsame Ziele, 
 über Methoden und Beurteilungskriterien.  

 
4. Wir sind offen für ein gegenseitiges, sachlich begründetes 
 Feedback.  
 
5. Lehrerinnen und Lehrer beurteilen Schülerleistungen transparent 
 und nach sachlichen Gesichtspunkten und zeigen Wege auf, wie 
 sich die Schülerinnen und Schüler verbessern können.  

 
6. Alle den Schulalltag betreffenden Entscheidungen und 
 Informationen werden allen Mitgliedern der Schulgemeinde 
 zugänglich gemacht. Ebenso verpflichten sich die Mitglieder der 
 Schulgemeinde, solche Informationen zur Kenntnis zu nehmen.  
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